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 ............................................الوظيفة المتقدم لها:  ....................................................................................................: اسم المتقدم للوظيفة

 ..................................................................................................................المشروع المقترح: 

 المظهر 

Appearance 

 ضعيف 

Poor 
 مقبول

Fair 
 وسط 

Average 
 جيد

Good 
 ممتاز

Superior 
الحد الأعلى  

 للدرجات
الدرجة 
 المعطاه

  Dress       2 الملبس
  Grooming       3 المظهر 

  Body Language       2 لغة الجسد 
  Eye Contact       3 الاتصال بالعين

  10  
 

 المميزات الشخصية 

Characteristics 

 ضعيف 

Poor 
 مقبول

Fair 
 وسط 

Average 
 جيد

Good 
 ممتاز

Superior 
الحد الأعلى  

 للدرجات
الدرجة 
 المعطاه

  Assertive       2 جازم 
  Cooperative       2 متعاو ن
  Responsible       2 مسؤول 
  Persuasive       2 مقنع

  Ability to learn       2 قابل للتعلم 
  10  

 

 الإدراك الشخصي 

Perception Of Self 

 ضعيف 

Poor 

 مقبول

Fair 

 وسط 

Average 

 جيد

Good 

 ممتاز

Superior 

الحد الأعلى  
 للدرجات

الدرجة 
 المعطاه

 تقييم واقعي لنفسه 

Realistic appraisal of self 
      2  

 سبب اهتمامه بهذا التخصص 

Reason for interest in field 
      1  

 الاهداف المهنية واقعية 

Realistic career goals 
      2  

  5  
 

 

 



 
 
 
 
 
 

QF-R&T-018-12 

 /     /      التاريخ:
 2/2صفحة: 

The Employee Evaluation Form 
During the Trial Period 

 التجربة فترة خلال  الموظف تقييماستمارة 
 

QF-R&T-018-12        Rev 01                         01.03.2020 

 المـؤهـلات 

Qualifications 

 ضعيف 

Poor 

 مقبول

Fair 

 وسط 

Average 

 جيد

Good 

 ممتاز

Superior 
 

الحد الأعلى 
 للدرجات

الدرجة 
 المعطاه

 التعليم / التدريب 

Education/Training 
      20  

 الخبرات ذات الصلة 

Relevant Experience 

 
      20  

 الإنجازات المهنية

Accomplishments 
      20  

 المهارات 

Skills 
      10  

  70  
 

 اختيار شركتنا سبب 

Reasons for Selecting Us  

 ضعيف 

Poor 

 مقبول

Fair 

 وسط 

Average 

 جيد

Good 

 ممتاز

Superior 
 

الحد الأعلى 
 للدرجات

الدرجة 
 المعطاه

 الالتزام بتخصصه 

Commitment 
      2  

 العلم بالشركة 

Knowledge of Company 
      2  

 المعرفة بسوق العمل 

Knowledge of Industry 
      1  

  5  
 

  100  المجموع الكلي  درجة فإنه لا يجتاز فترة التجربة  60في حالة حصول الموظف على أقل من 
    مؤهل للعمل في الشركة     غير مؤهل للعمل في الشركة 

 Recommendation التوصية:
 
 
 
 
 

    لجنة التقييم: 
  التوقيع  الاسم
  التوقيع  الاسم

 


